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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA 
INSTITUTO DE PSICOLOGIA 

CURSO DE GRADUA<;AO EM PSICOLOGIA 

DISCIPLINA: PSICOLOGIA INSTITUCIONAL E COMUNITARIA I 

CURSO: Forma.;ao de Psic6Iogo 

UNIDADE RESPONSA VEL: IPUFU 

PERiODO: 8° CHTOTAL CHTOTAL 
TEO RICA: PRATICA: 

OBRIGATORIA: (X) I OPTATIVA: ( ) 
30 horas 30 horas 

.---------------------------------. 
PRE-REQUISITOS: I C0-REQUISJTOS: Livre 

Teorias e Tecnicas de Grupo 

Ao final da disciplina o estudante sera capaz de: 

CHTOTAL: 

60 horas 

Propiciar ao aluno o contato com formas de atuacyao profissional do psic6logo em organizacyoes 

comunit<'trias, instituicyoes e movimentos sociais contemporfmeos. Compreender o contexto, a 

desigualdade social e a exclusao como constituintes da identidade do ser humano inserido na 

sociedade. Delimitar o campo da analise institucional e suas ramificacyoes . 
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Psicologia lnstitucional e Comunitaria: objeto de estudo, defini~ao e origens hist6ricas; 

- 0 psic6logo na comunidade: forma~ao academica, identidade e conflitos; 

- A exclusao e a desigualdade social: uma analise psicossocial; 

- Conceito de institui~ao e analise institucional; 

- 0 Movimento lnstitucionalista: principais correntes e conceitos; 

- Elabora~ao de urn roteiro padrao de analise institucional; 

- Relatos de interven~oes e projetos institucionais 



Unidade I 

1.1- Psicologia Institucional e Comunitaria: defini9ao e origens hist6ricas; 

1.2- 0 psic6logo comunitario: identidade e campos de atua9ao. 

Unidade II 

2.1- A exclusao e a desigualdade social: uma analise psicossocial; 

2.2 - Rela9oes comunitarias e rela96es de domina9ao. 

Unidade III 

3.1 - Conceito de institui9ao; 

~ 3.2 - A interven9aO no ambito institucional: 0 metodo de investiga9ao; 

c. 

Unidade IV 

4.1 -A Analise institucional; 

4.2 - 0 Movimento Institucionalista: hist6rico, principais correntes e conceitos; 

4.3 - Contribui9oes de Freud ao Institucionalismo; 

4.4- 0 projeto de interven9ao: roteiro basico; 

4.5 - Relatos de interven96es e projetos institucionais. 
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